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1. MINULOST- PROC ODBORY VZNIKLY

Pivod stavu:
Nedostatek financi na odménovani prace
Zapojovani dobrovolnikd do ¢innosti strany
Finan¢ni odbor byl jiz dfive zruSen a Uspésné vtélen jako Financni tym pod Kancelar

Kanceldr je nejmensi a nejmladsi ¢ast odborného aparétu strany, jeji ndpli definuje Organizacni fad (RV)
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2. SOUCASNY STAV - ROZTRISTENA SPRAVA STRANY

Popis stavu:
Méme pfimo voleny RV (zdkonodarna moc) a pfimo volené RP (vykonna moc)
Mame 5 samostatnych odbor{ a kancelaf strany
Kancelar je nejmensi a nejmladsi ¢ast aparatu
Na papife kancelaf zodpovidd za koordinaci odbord, v praxi na to nema zdroje
Nikdo neni formdlné zodpovédny za vysledky celého aparatu jako celku (pouze RP, které je ale politicky a ne odborny organ)
Nékteré cinnosti odbor( jsou duplicitni nebo vzéjemné svazané
Zdroje na vykon odborné prace jsou priblizné stejné, odbory soutézi systémem win - lose
Meziodborové projekty, (pokud uz jsou,) maji nejasné zadani, nejasné fizeni, velmi dlouhy pribéh, chybi interni Géetnictvi

Odbory jsou zaneprazdnéni svym vnitfnim provozem, v§e mimo to vykondvaiji jen ve zbytku ¢asu a zdrojl
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2. SOUCASNY STAV - DOBROVOLNICTVI V ODBORECH

Popis stavu:
MO - 16 dodavateld (12 Gvazki), 3 ¢astecné resi administrativu, nestihd zapojovat KMO, nema ¢as zapojovat dobrovolniky

AO - 3 ¢astecné Uvazky (dva administrativa, jeden produkce), v administrativé nema dobrovolniky; dale tym predsedajicich,
Cisté dobrovolnicky (véetné vedeni)

PO - 4 ¢astecné Gvazky (asistentka RT, analytik PO, produkce, asistent P0), 1 cely vedouci, dobrovolniky nema (vede tym
koordinatord, coz jsou pouze dodavatelé)

TO - 6 ¢astecnych a 3 plné dvazky, asistent TO, helpdesk, sprava systém, sprava webi, vedouci, zastupce vedouciho, vedouci
vyvojar, vedouci internich systémii (1,5x), zapojuje dobrovolniky skrze pool a krajské technické spojky

Kancelar - 1 plny a 1 éasteény Gvazek, bez dobrovolniki, prevazné vykondva praci jako Finanéni tym
Z0 - dobrovolnicky odbor (a politicky), ma mensi rozpocet prevazné na zapojovani se do mezinarodnich struktur

Déle mame asistentku RV, RP a asistenta KK, néktefi dodavatelé funguiji pro vice tym
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2. SOUCASNY STAV - VYLUCNOST KOMPETENCI

Popis stavu:
Kazdy odbor ma své vylucné pravomoci, ve kterych jedna monokraticky
Nékteré odbory vydavaji monokraticky vyhlasky, které jsou okamzité platné a zavazné

Rozpocet ma kazdy odbor vlastni, vSechny meziodborové projekty musi byt zahrnuty do rozpoctu kazdého potfebného odboru,
jinak chybi zdroje na jejich provedeni

Je prakticky nemozné presouvat mezi odbory Gvazky, protoZe se by se musely pfesouvat i zdroje na jejich financovani
Technicky pfesun zdrojli ¢i osob funguije Cisté na dobrovolné bazi a ochoté jednotlivych vedoucich

Rizeni projektd je také zaloZeno na dobré vili a stejném vnimani priorit jednotlivych vedoucich, pokud neni shodné, projekt se
zpomaluje Ci stoji

Kancelar se zabyva primarné rozpoctovanim, vykaznictvim a proplacenim, nema potfebnou autoritu ani zdroje na vedeni
meziodborovych projektt
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3. NAVRH ZMENY - PLACENE PRACE POD KANCELAR

Popis navrhu:
Pod Kanceldr strany se prevedou odborné (nepolitické) agendy odborti
Kancelar strany ziska kompetence a zdroje na vykon témér veskeré odborné apolitického vykonu aparatu strany
Odbory zaloZené na dobrovolnické a politické praci zlistanou zachovany nebo se transformuji do novych orgénd
Kanceldr ziska strukturu tfi oddélenich pod vedoucim, kterou ale mize flexibilné naplrovat dle potieby

Bude posilena apoliticnost vykonu odborné prace a transparence kancelére, zavede se neslucitelnost vedeni kancelare s
vnitrostranickymi funkcemi

RV a CF ziska pravo veta nad jmenovanim vedeni kancelare

RP bude zachovana moznost flexibility provozu kancelare, zaroven ziska jasnou zodpovédnost Prohlasenim RP, ve které na
pocatku mandatu vydefinuje cile v rozvoji strany a jak jich chce dosahnout
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3. NAVRH ZMENY - SPECIFIKACE ZMEN

Popis navrhu:
Kanceldr ziska agendy administrativni ¢asti AO, celého MO, PO a nevyvojové ¢asti TO (sprava systémd a ddrzba)
TO zlstane zachovan jako odbor pro vyvoj systém( a koordinaci dobrovolniki
Kompetence AO v oblasti féra ziska nova Komise predsedajicich, ktera bude pfimo volena CF

V Kanceldfi vzniknou tfi oddéleni, které spolu s vedoucim budou tvofit vedeni kancelére, bude je jmenovat na zékladé vybérového
fizeni RP, pravo veta bude mit RV i CF

Oddélenimi budou interni (péce o ¢leny strany), komunikacni (vnéjSi obraz strany) a provozni (sprava a udrzba strany)
RP internim predpisem stanovi kompetence oddéleni, tim bude dosazeno dostatecné flexibility pro vykon politického mandatu RP

V predpisu se také ukotvi Gfad ombudsmana, ombudsman/ka bude jmenovéna na zékladé VR po souhlasu od RK Republikovym
predsednictvem a nebude mozné jej/ji odvolat, ¢imz se posili jeho/jeji nezavislost
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4.DOPADY - CO ZMENA ZPUSOBI

Dopady navrhu:
Oddeéleni politické a odborné praci (profesionalizaci vykonu a apoliticnost aparatu strany)

Vyrazné zefektivnéni prace RP, které bude moci prosazovat svij politicky program, se kterym jej CF volilo a vénovat se feseni
politickych a ne odbornych program( (ne nepodobné jako na obcich, pokud v§e funguje spravné)

Vyrazné pojistky RV a CF i nad miru dnesniho stavu, zaroven doporuceni RV pro vznik pracovni skupiny pro provoz strany, kde by
se soustredila zpétna vazba

Prohlaseni republikového predsednictva da predstavu ¢lendim, Kancelafi i zdvazek RP, na ¢em se méa pracovat a jaké vysledky
maji byt doruceny

Odstranéni duplicit a Gzkych hrdel (sdileni dodavateld, redukce duplicitni éinnosti, zjednoduseni administrativy)

Prioritizace projektd, sdileni zdrojli a pfesun kapacit uvniti aparatu jako celku - vyrazné zlepseni a zjednoduseni prace na
meziodborovych (komplexnich) projektech
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Dopady navrhu:

Neskonci vnitrostranické demokracie - vzniknou nové kontrolni mechanismy, bude vidét vice do nitra kancelare nez je tomu dnes
i u odbor(, nastane pololetni reporting vykonané éinnosti, skon¢i politizace odborné prace

RP bude zodpovédné strané — CF bude mit vice informaci nez dnes a bude mit tak jasné podlozeno, kdy a jak vymahat plnéni od
RP; RV bude definovat kompetence Kancelare skrze OR, rozpoctem pfidélovat zdroje a pravem veta mit slovo pro jmenovani vedeni

RP bude stihat - RP bude dostavat zpracované vystupy a Cinit na zakladé nich politické rozhodnuti podobné jako v radach mést,
RP nemame od toho, aby délalo micromanagement

Navrhy zmén nemaji vliv na sméfovani strany, zvysuji jen jeji vykon a odstranuiji provozni tfeni. Zvolit strategii jak dél si m(zeme.

Jdeme evolucni cestou - nejedna se o revoluci, ale dlouho diskutovanou zménu, ktera byla zahdjena jiz v roce 2021 pracovni
skupinou RP-RV, zachovava potfebné agendy pod kuratelou CF, vyuziva rozdéleni moci mezi organy a jen reaguje na vyvoj strany
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