Společná strategie Pirátů
A. Politická spolupráce
1. Všichni zvolení europoslanci za Piráty utvoří společnou Pirátskou delegaci v Evropském parlamentu.
2. Ostatní europoslanci mohou podat žádost k předsednictvu Evropské pirátské strany (PPEU) o připojení se k Pirátské delegaci. Pirátská delegace před přijetím takových členů zváží doporučení předsednictva PPEU.
3. Členové Pirátské delegace budou prosazovat Společný evropský volební program 2024 a Společnou strategii Pirátů pro Evropský parlament.
4. Pirátská delegace bude vycházet z vnitřní demokracie and bude usilovat o konsenzus ve společných řešeních pro všechna činěná rozhodnutí. Pokud se nepodaří nalézt společné řešení, delegace bude respektovat rozdílné názory a zváží příslušné vnitrostátní politické okolnosti. Vnější vystupování delegace by mělo být sjednocené a reprezentovat Piráty jako silné a jednotné hnutí.
5. Pokud Rada Evropské pirátské strany neschválí předvolební dohodu mezi Evropskou pirátskou stranou a již existující politickou skupinou EP, bude Pirátská delegace usilovat o vytvoření Pirátské politické skupiny v Evropském parlamentu spolu s dalšími stranami a hnutími názorově blízkými Pirátům. Pokud toto nebude uskutečnitelné, Pirátská delegace jako celek vezme v úvahu doporučení předsednictva Evropské pirátské strany a požádá o vstup do jedné ze stávajících politických skupin. Pirátská delegace k dané politické skupině připojí pouze pokud tato skupina bude demokratická a bude podporovat svobodu, pokrok a konstruktivní evropská řešení společných problémů. Piráti se nikdy nepřidají k politické skupině, jejíž součástí budou strany a hnutí, jejichž agenda obsahuje rasismus, xenofobii nebo potlačování lidských práv.
6. Pirátská delegace si z řad svých členů zvolí předsedu nebo předsedkyni. Při hlasování se přihlédne ke zkušenostem jednotlivých členů a jejich voličské podpoře ve volbách.
7. Pirátská delegace se pevně postaví proti xenofobním, nacionalistickým a rasistickým myšlenkám.
8. Pirátská delegace bude koordinovat své politické aktivity s předsednictvem a Radou Evropské pirátské strany. Delegace bude zastupovat všechny členy evropských pirátských stran a brát v úvahu jejich zájmy.
9. Pirátská delegace v Evropském parlamentu bude spolupracovat se všemi zástupci Evropské pirátské strany a jejími členskými stranami zvolenými do dalších institucí.

B. Transparentnost

1. Europoslanci za Piráty budou dodržovat etická pravidla Evropského parlamentu, jako například pravidla týkající se informací o schůzích, příjmech a darech.
2. Členové Pirátů budou zveřejňovat všechny náklady z příspěvku na všeobecné výdaje i příslušné faktury v jednotné podobě.
3. Bude zveřejněn přehled všech zaměstnanců a smluvních dodavatelů Pirátů najatých jak z rozpočtu na parlamentní asistenty, tak ze zdrojů skupiny. Bude zveřejněn také všeobecný rámec pro odměňování zaměstnanců, s ohledem na respektování soukromí jednotlivců.
4. Kalendář plánovaných aktivit každého pirátského europoslance bude veřejný.
5. Pirátská delegace bude pokračovat ve správě OpenRequestu nebo zavede podobný software pro sběr zpětné vazby a přijímání žádostí od občanů z celé Evropy.
6. Pirátská delegace bude pravidelně informovat o své činnosti na zasedáních Rady Evropské pirátské strany a prostřednictvím svých komunikačních kanálů.
7. Pirátská delegace bude podporovat transparentnost v Evropském parlamentu a usilovat o to, aby všechna rozhodnutí byla přijímána na základě jmenovitého hlasování. Piráti budou zejména usilovat o to, aby jak všechna hlasování o volených zástupcích v rámci instituce, tak všechna hlasování o pravidlech Evropského parlamentu byla prováděna jmenovitým hlasováním.

C. Organizační řád Pirátské delegace
1. Pirátská delegace bude pro svůj provoz používat open-source software (s otevřeným zdrojovým kódem), kdykoli to bude možné. Pirátská delegace se při svém provozu bude vyhýbat soukromým platformám jako například Dokumenty Google. Jakákoli technická řešení musí respektovat soukromí svých uživatelů.
2. Pracovním jazykem Pirátské delegace je angličtina. Piráti usilují o otevřenost a pluralitu nezávisle na národnosti.
3. Všechny pracovní pozice budou obsazeny skrze otevřené a férové výběrové řízení. Jejich otevření bude zveřejněno v angličtině prostřednictvím komunikačních kanálů Evropské pirátské strany. Interní přesuny v rámci delegace mezi dvěma rovnocennými pozicemi, prodlužování stávajících smluv, zvýšení platové třídy v rámci stejného typu smlouvy a opětovné najímání zaměstnanců na pozice, které zastávali dříve, mohou být z těchto pravidel vyjmuty, pokud budou v souladu se všemi platnými parlamentními pravidly. 
4. Pirátská delegace bude považovat předchozí zkušenosti s prací pro Pirátskou delegaci za výhodu v přijímacím řízení. Piráti rezolutně odmítají nepotismus a klientelismus v jakékoli podobě. 
5. Pirátská delegace bude usilovat o to být progresivním zaměstnavatelem implementováním moderních metod organizace práce jako například možnost práce na dálku, flexibilní pracovní doba nebo částečné úvazky.
6. Pirátská delegace a její členové do svých kanceláří odmítnou přijímat neplacené stážisty.
7. Pirátská delegace bude spravovat celoevropskou síť dobrovolníků, kteří mohou přispět cennými připomínkami a podporovat práci delegace.
8. Piráti se důrazně staví proti obtěžování v jakékoli podobě. Piráti odmítají jakoukoli formu diskriminace založenou na pohlaví, rase, barvě pleti, etnickému nebo sociálnímu původu, genetickým rysům, jazyku, náboženství nebo vyznání, politickému nebo jakémukoli jinému názoru, příslušenství k národnostní menšině, majetku, narození, zdravotnímu postižení, věku nebo sexuální orientaci.
9. Pirátská delegace může v budoucnu přijmout další pravidla a směrnice pro své fungování.
